
1 

 

 
 

ส่วนที่ 1 

บทน า 
 
 
 
 
 
 



2 

 

ส่วนที่ 1 
บทน า 

 

1.1. บทน า 
 

ตามท่ี กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และแผนการด าเนินงาน  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ซ่ึงแผนการด าเนินงานนี้จัดท าข้ึน  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดง
ถึงรายละเอียดตามแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบึง ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.2561  แผนการด าเนินงานจึงเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2561  ท าให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2561  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบึง  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงานโครงการพัฒนาในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกข้ึน นั้น 

 

แผนการด าเนินงานจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นและควบคุมการด าเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและประเมินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า 
ไว้ดังนี้ 
 

 1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 
 2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
 3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการด าเนินงานจริง 
 4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงาน ที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ของ อบต. 
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1.2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ 
2. เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
3. เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการ การท างานร่วมกัน ลดความซ้ าซ้อนของงาน 
4. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล 

1.3. ขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงาน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (หมวด 5 ข้อ 26 (1))  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค

รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน โครงการจาก

แผนงานโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆ  
3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ความเห็นชอบ 
5. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว ให้ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  โดยปิดประกาศแผนการด าเนินงาน  

ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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จากขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิไว้ดังน้ี 

                                 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
                                 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

 

องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หน่วยงานอื่น 
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1.4.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และการประเมินผลของผู้บริหาร อบต. 
 2. ท าให้มีการประสานบูรณาการการท างาน ของหน่วยงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการโครงการ/แผนงาน ในพ้ืนที ่อบต. 
 3. เกิดการประหยัดในการใช้ทรัพยากรการบริหาร การจัดการ  เช่น คน เงิน เวลา 
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